
 

 

CURRICULUM VITAE 

Naam   :  drs. Klaudie M.C. Bartelink 

Adres   :  Duyvenvoordestraat 35, 2681 HH  Monster 

Telefoon  :  06 – 52 54 60 12 

E‐mail   :  info@learningbyaction.nl 

Website  :  www.learningbyaction.nl, www.duikdenoordzeeschoon.nl  

Geboortedatum en –plaats  :  5 mei 1971, Boxmeer 

Burgerlijke staat  :  Ongehuwd 

Opleiding  :  Toegepaste onderwijskunde Universiteit Twente  

(start 1989, afgestudeerd 1995) 

Samenvatting profiel  :  Onderwijskundige, (onderwater)videografe, bergsportinstructrice 

NKBV, duikinstructrice NOB, maritiem instructrice Get Wet 

Maritiem, lid van NetOO 

In het kort 

Klaudie Bartelink is sinds 2005 werkzaam als zelfstandig onderwijskundig adviseur, trainer en ontwikkelaar van 

leermiddelen. Zij heeft zich gespecialiseerd in de analyse en productie van educatief videomateriaal via een 

opleiding itemregie van de media‐academie in Hilversum. In haar eenmanszaak Learning by action combineert 

Klaudie haar onderwijskundige ervaring met haar kennis over de kracht van videomateriaal. In 2009 werd Klaudie 

voorzitter van de vakjury van de grootste video scholencompetitie: ‘Expose your talent’ (middelbare school en 

MBO). Ook is ze momenteel vakjurylid van de actuele wedstrijd van Kennisnet: 'Innovatieve videotoepassingen 

voor het onderwijs'. 

Klaudie is behalve onderwijskundige ook onderwaterfilmster. Ze maakt haar documentaires voor internationale 

onderwaterfilmfestivals, musea en het onderwijs. Klaudie's film: 'Noordzeewrakken, oases onder druk' wordt al 

ruim een jaar vertoond bij SEA LIFE Scheveningen. Dit aquarium trekt jaarlijks 270.000 bezoekers. Ook levert ze 

een bijdrage met haar Noordzeefilms aan de tentoonstellingen bij SEA LIFE en X‐Pierience in Scheveningen. 

Momenteel werkt ze mee aan diverse documentaires voor de televisie.  

Klaudie heeft in 2009 samen met haar partner Ben  Stiefelhagen het initiatief genomen voor het succesvolle 

project: Duik de Noordzee schoon. Met dit project wordt de Noordzee onder de aandacht gebracht met als doel 

deze te beschermen. Inmiddels werken Ben en Klaudie samen met alle Noordzee stakeholders. Voor het project 

hebben Ben en Klaudie in 2010 de AD Paul Fentener van Vlissingen Natuurprijs gewonnen ter waarde van  

€ 25.000,‐. Dit bedrag hebben zij besteed aan de publicatie van een boek met dvd: 'Wrakken, schatkamers van de 

Noordzee'. Op 9 februari jl. kregen zij een eenmalige bijdrage voor het project van de Nationale Postcodeloterij 

van € 1.250.000. In januari 2011 werd in het blad National Geographic aandacht geschonken aan het project. 

Wereldnatuurfonds heeft onlangs toegezegd het project te omarmen, mede te financieren en er over te 

publiceren.  

Klaudie richt haar energie steeds meer op verantwoord maatschappelijk ondernemen en in het bijzonder op een 

gezonde (Noord)zee.  

 



 

 

Learning by action (2005 tot nu) (zie ook www.learningbyaction.nl)  

Onderwijskundige 

projecten:  

 

 

Ontwikkeling en implementatie diverse cursussen en trainingen SBA, NOC*NSF, 

Bouwradius Training & Advies, KPE en BTC, Kennisnet, Match&More, NMT en Menzis. 

Maatschappelijk 

verantwoord 

ondernemen 

  Initiëren project 'Duik de Noordzee schoon': 

 Visie en projectplan ontwikkelen 

 Website ontwerpen en ontwikkelen 

 Samenbrengen partijen en ontwikkelen samenwerkingsovereenkomsten 

 Publiceren en filmen 

 Verzorgen lezingen, presentaties en workshops 

 Opleiding duikers en begeleiding schoonmaakdagen 

 Organiseren expeditie Doggersbank/Klaverbank 

 Inrichten en ontwerpen tentoonstellingen 

 Oprichten kernteam 'Duik de Noordzee schoon'  

Verzorgen 

trainingen: 

 
 ‘Beoordelings‐ en functioneringsgesprekken’ voor de BAM Groep (project in het 

kader van Maatschappelijk verantwoord ondernemen). 

 Train‐de‐trainers voor BTC, KPE en de NKBV; 

 Verzorgen creativiteitsessies voor Mulder Opdam; 

 Verzorgen van teambuildingsessies en coaching van management voor de Vestia 
Groep; 

 Verzorgen teambuildingsessies op de Noordzee en bij Nutec voor Get Wet Maritiem;

 Actief als Noordzee expert binnen het project ‘Expert op afstand’ van Kennisnet. 

 Ontwikkeling en uitvoering workshop: ‘De kracht van educatief videomateriaal’. 

Ontwikkelen 

videoconcepten: 

   Programmacoördinator 'Expert op afstand' en ontwikkeling handleiding 'Live 
beeldcommunicatie, beschouwing over de organisatorische en onderwijskundige 
meerwaarde' Kennisnet 2009 

 Training en coaching docenten project 'Inblikken van lessen' en ontwikkeling 
'Handleiding videoproductie voor het onderwijs' Kennisnet 2008 

 Video als begeleidingsmiddel bij het ontwikkelen van competenties in het MBO voor 
Kennisnet/Surfnet 2007 

 27 video's voor het professionaliseren van hoofdconducteurs NS 2008 

Video‐ en 

multimedia‐

producties:  

 
 Kindertheater Snoepgoed 

 Hospice; een bijna thuis huis  

 Ingenieur met een ideaal 

 Prakijkonderwijs bouwtechniek VMBO 

 Chatten, mailen & sociaal media: oplossing voor het VMBO? 

 Leercoaching en 360 graden feedback 

 De Hazelaar en Heijmans  

 Zo doen we dat bij BAM!  

 Onderhandelen 

 BHV (divers) 

Onderwaterbeelden 

geleverd aan: 

   Vara (De wereld draait door en Vroege Vogels) 

 RTV West (Duik de Noordzee schoon) 

 Eenvandaag (veilig duiken) 

 RTL7 (VisTV)  

 KRO (De wandeling met Marco Borsato)  

 ‘Sea the truth’ van Dos Winkel 



 

 

Videoproducties 

onderwaterleven:  

 
 Noordzee kabeljauw 

 De magische Noordzee 

 Galapagoseilanden: verloren paradijs? (publieksprijs bij het North Sea Film Festival en 
3e prijs amateurs PAV Tachov Festival Tsjechië); 

 Noordzeewrakken: oases onder druk (SEA LIFE Scheveningen) 

 Caught: a breathing space for the sea (campagne Greenpeace 2008) 

 Welkom bij SEA LIFE Scheveningen (leader bij entree aquarium) 

 Hallo, ik ben een Noordzeekrab voor SEA LIFE Scheveningen. 

 Gezonde zeewijzer voor Kust & Zee (interactief) 

 Truus wint de hoofdprijs (onderwaterfilmwedstrijd Zeelandflitsten; 1e prijs Masters) 

 

Carrière voor 'Learning by action' (1995‐2005) 

juni 2000 – juli 2005:  

 

 

 

Manager afdeling cursusontwikkeling Bouwradius Groep, unit commerciële 
activiteiten. Verantwoordelijk voor:  

 Commercieel aantrekkelijk cursusaanbod 

 Ontwikkelen beleid scholingsplannen bouwbedrijven 

 Ontwikkelen beleid voor individuele loopbaan, competentiemanagement, 
docentenbeheer, kwaliteit cursussen en docenten, didactische innovatie 

 Opzetten en implementeren e‐learning 

januari 1998 – juni 2000: 
 

Werkzaam bij Bouwradius Groep, unit Commerciële Activiteiten. Taken:  

 Ontwikkelen standaard‐ en maatwerktrainingen; 

 Ontwikkelen bijscholingstrajecten voor bouwplaatsmedewerkers; 

 Ontwikkelen en verzorgen van train‐de‐trainer activiteiten;  

 Selecteren, inzetten en coachen trainers; 

 Implementeren cursussen door middel van PR‐ en marketingactiviteiten, 
zowel voor collega’s als voor externen; 

 Adviseren opleidingsadviseurs met betrekking tot het maken van offertes;

 Projectleiding 'evaluatie cursussen'; 

 Ontwikkelen competentieprofielen voor de afdeling Innovatie, Onderzoek 
en Commerciële Activiteiten. 

 Van 1997 tot en met 2000 commissielid personeelsvereniging 

juni 1996 – december 1997:  
 

Werkzaam bij Bouwradius Groep (voormalig Stichting Vakopleiding 
Bouwbedrijf), unit Beroeps Volwassenen Educatie. Hoofdtaken:  

 Coördineren ontwikkeling lesstof reguliere vakopleidingen; 

 Coördineren Europees project voor het ontwikkelen en uitwisselen van 
lesstof. 

september 1995 – maart 1996: 
 

Werkzaam bij Bossers Opleidingsontwikkeling (Zoeterwoude).  

 Project: in kaart brengen en moduleren van de opleidingen van het Politie 
Instituut voor Openbare Orde en Veiligheid (PIOV). 

 


